
cpulohn.kosten
®

Knallharte Kalkulation - darum geht es bei der 
Weiterverrechnung von Stundensätzen und der 
Gestaltung einer wettbewerbsfähigen Preispolitik. Nur 
wer auch die kleinsten Details berücksichtigt, arbeitet 
kostendeckend und weiß, wo seine Grenzen liegen.

Bei der Vielfalt und Komplexität der möglichen 
Komponenten geht der Überblick schnell verloren. Um 
sich in diesem Kostenlabyrinth zurechtzufinden, ist ein 
verlässliches Werkzeug die Basis für den wirtschaftlichen 
Erfolg.

cpulohn.kosten
® 

ist die einzige Software zur genauen 
Kalkulation von Lohnkosten, die den Anforderungen 
professioneller Anwender gerecht wird. In 
Sekundenschnelle sehen Sie die Auswirkungen von 
unproduktiven Zeiten, verschiedenen Sozialabgaben, 
Mehr- und Überstunden und vielen weiteren Faktoren 
auf die Arbeitskosten pro Stunde.

cpulohn.kosten
®

 macht Aufwendungen transparent und 
bringt Ihnen volle Kontrolle über Ihre Deckungsbeiträge. 
Jonglieren Sie mit Parametern in einer einfach zu 
bedienenden Umgebung, die auf die individuellen 
Verhältnisse Ihres Unternehmens eingeht.
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 Abfertigung
Alleinerzieherabsetzbetrag

Alleinverdienerabsetzbetrag
Altersteilzeit
Bruttobezug

Bruttostundenentgelt
BUAK

Deckungsbeitrag
Dienstwohnung

Durchschnittliche Feiertage
E-Card

Ersatzleistung
Erschwerniszulage

Fahrkosten Wohnung – Arbeit
Feiertagslöhne

Fertigungslöhne
Freie Verpflegung

Freiwilliger Sozialaufwand
Gefahrenzulage

Geringfügig
Gewinnmarge
Jahressechstel

Kfz Privatnutzung
Kilometergeld

Kollektivvertragslohn
Kostenkontrolle

Krankenstandstage
Kündigungsentschädigung

Laufende Bezüge
Laufende Sozialabgaben

Lohnsteuer
Lohnsteuerfreibetrag

Mankogeld
Mehrstunden

Mehrstundenteiler
Mitarbeitervorsorgekasse

Nächtigungsgeld
Nettobezug

Nichtleistungszeiten
Pendlerpauschale

Pensionsabfindung
Personalkapazität

Plankalkulation
Prämien

Provisionen
Sachbezüge

Schaltjahr
Schlechtwetterentschädigung

Schmutzzulage
Sonderzahlungen

Sonstige Verhinderung
Sozialabgaben Sonderzahlung

Sozialversicherungsgruppe
Tagesgeld

Tageweise Beschäftigte
Trinkgeldpauschale

U-Bahnsteuer
Überstunden

Überstundenteiler
Überwiegende Nachtarbeit

Urlaubsanspruch
Urlaubsremuneration

Urlaubstage
Verrechnungspreis

Vorkalkulation
Weihnachtsremuneration

Winterfeiertagsentgelt
Wirtschaftlichkeitskontrolle

Wochenarbeitszeit
Zuschläge

Wieviel kostet eine Arbeitsstunde?



Wer profitiert von cpulohn.kosten ®?

cpulohn.kosten ® wurde entwickelt um ein 
möglichst genaues Instrument zur Vorkalkulation 
von Personalaufwendungen zu ermöglichen. Von 
cpulohn.kosten ® profitieren alle die wirtschaftlich 
korrekt planen und Ihren Gewinn steigern 
möchten.

cpulohn.kosten ® ist auch unverzichtbar für bera-
tende Berufe und insbesondere für Personaldienst-
leister, die wissen möchten welche Stundensätze 
verrechnet werden müssen um den erforderlichen 
Deckungsbeitrag zu erwirtschaften.

Warum benötigen Sie cpulohn.kosten ®?

Tabellen und herkömmliche Lösungsansätze sind 
als grobe Entscheidungshilfe nützlich, aber nur 
eingeschränkt aussagefähig, weil sie eine Vielzahl 
von Parametern nicht oder unzureichend berücksi-
chtigen. Fundierte und detaillierte Informationen 
waren bisher mit mühsamen Recherchen für den 
jeweiligen Einzelfall verbunden.

Mit cpulohn.kosten ® haben sie erstmals eine umfas-
sende und exakte Information über die Lohnneben-
kosten, ausgehend von einer Berechnung von Brut-
tolohn oder auch vom Nettolohn, einschließlich 
einer Darstellung der Gesamtkosten für den Dienst-
geber. Das ist in der Praxis besonders dann von 
Vorteil, wenn auch abgabenfreie Bezugsbestand-
teile wie diverse Zulagen, Zuschläge oder Auf- 
wandsentschädigungen in die Kalkulation ein-
fließen sollen.

Wie funktioniert cpulohn.kosten ®?

cpulohn.kosten ® arbeitet deshalb so zuverlässig 
und genau, weil es auf Berechnungstools zugreift, 
welche auch bei GPLA Prüfern Verwendung finden.

Mit cpulohn.kosten ® erfolgt in einfachen Schritten 
die Abbildung einer Lohnabrechnung, ausgehend 
von Brutto- oder Netto-, Stunden- oder Monats-
bezug. Dabei ist es möglich alle relevanten Lohn-

arten wie Überstunden, Zulagen, Zuschläge, 
Spesen, den KV-Lohn und weitere Parameter zu 
berücksichtigen.

Für die Berechnung der Sozialversicherung stehen 
Ihnen alle 750 SV-Gruppen zur Verfügung. Dabei 
werden die Besonderheiten im Baugewerbe (BUAK 
auch bei Auslandstätigkeit) ebenso berücksichtigt, 
wie auch die SV-Ermäßigung bei älteren Arbeit-
nehmern. Für die Berechnung von Sonderzahlun-
gen können auch variable Löhne (Zulagen, Übers-
tunden, etc.) miteinbezogen werden.

Durch die Eingabe der wöchentlichen Arbeitszeit, 
des Urlaubsanspruches und verschiedener Fehl-
zeiten werden produktive und unproduktive Ar- 
beitsstunden ermittelt und die Arbeitskosten pro 
Stunde sowie die Gesamtkosten pro Jahr berechnet.

Die Auswirkung der Produktivität eines Arbeit-
nehmers wird durch die Eingabe von „sonstigen 
nicht verrechenbaren Stunden pro Tag“ gesteuert. 

Für die Weiterverrechnung von Arbeitsstunden 
werden die tatsächlichen Arbeitskosten pro Stunde 
dem Zielpreis gegenübergestellt und die Differenz 
als Deckungsbeitrag ausgewiesen.

Die Ergebnisse werden detailliert in einem weiteren 
Ergebnisfenster ausgegeben. cpulohn.kosten ® er- 
möglicht die Anlage von Firmen und Dienstnehm-
ern. Ein ausgeklügeltes Vorlagensystem erleichtert 
die Berechnung bei häufig verwendeten Personal-
gruppen.

Welche Versionen gibt es?

cpulohn.kosten ® ist in einer netzwerkfähigen 
Single- und Multiuser Version erhältlich. Eine Mul-
tiuser Version erlaubt den gleichzeitigen Zugriff 
mehrerer Anwender. cpulohn.kosten ® ist in weni-
gen Minuten installiert und einsatzbereit. Dank 
einer intuitiv bedienbaren und benutzerfreundli-
chen Oberfläche können Sie cpulohn.kosten ® 
sofort verwenden.

Die Aktualisierung von cpulohn.kosten ® erfolgt im 
Rahmen eines Wartungsvertrages.
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