cpulohn® Leistungsbeschreibung

STAMMDATEN

Benutzerstamm
individuell parametrisierbare Benutzerverwaltung
z.B. Firmen-, Dienstnehmersperre, Beobachtungsstatus
Firmenstamm
mandantenfihig
SV-Trager, Finanzamt- und Gemeindedaten werden mitgeliefert
vorlagenspezifische Steuerungen (global und je Klient)
individuelle Druckanforderung pro Firma mit Ubernahmefunktion
Notiz- und Hinweisfunktion
mehrere auszahlende Banken
Terminisierung von Lohnarten je Firma (z.B. Auszahlung der UB im Juni)
Dienstnehmerstamm
Name, Adresse, E-Mail-Adresse, Telefonnummern
unbegrenzte Anzahl von Ein- und Austritten
frei definierbare Informationsfelder mit Ablaufdatum
KV-Verwaltung mit automatischer Vorriickung
Terminisierung von Lohnarten je Dienstnehmer
Lehrjahrwechsel auch innerhalb eines Monats
L16 konforme Erfassung von Vordienstbezligen
Plausibilitatspriifungen (z.B. SV-Nummer)
Verwaltung von unproduktiven Zeiten (Urlaub, Krankheit, Arzt, Unfall)
automatische Anderungsmeldungen an den SV-Tréger
Fixbezugsspeicher (diverse Zulagen und Abziige, Lohnbestandteile etc.)
Notiz- und Hinweisfunktion
Lohnartenstamm
Standardlohnarten werden mitgeliefert
individuelle Definition und Verwaltung der Lohnarten
firmenspezifische Lohnarten moglich
KV-spezifische Lohnarten moglich
KV-Stamm
Lohn- und Gehaltstabellen
Definitionen flir Berechnungen (z.B. UB, WR)
automatische Erhéhung von Fixbeziigen bei KV-Anderung
spezifische, individuelle Formulare (z.B. Dienstvertrag)
Fixbezugsspeicher (diverse Zulagen, KV-Lohnbestandteile etc.)
Fehlzeitverwaltung (Urlaubs- und Krankenstandsverwaltung etc.)
automatische Dienstnehmer-Benachrichtigungsfunktion mittels Brief
Notiz- und Hinweisfunktion
Terminisierung von Lohnarten je KV

ABRECHNUNG

individueller Abrechnungszeitpunkt der Dienstnehmergruppen

automatische Aufrollung von steuerlichen und sozialversicherungsrechtlichen Dienstnehmerdaten bei
deren riickwirkender Anderung

Sofortabrechnung von beendeten Dienstverhaltnissen inkl. Ausdruck der Austrittspapiere

separater Akonto- und Sonderzahlungslauf mit Uberweisung

Nettolohnvereinbarungen

Abrechnung freiwillige Zusatzpensionsversicherung (OPAG etc.)

Auslandstatigkeit
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Lohnsteuer Aufrollung § 77(3,4) EStG
Bruttoerfassung:
automatische Ubernahme von individuellen Fixbeziigen
Erfassung der Abrechnung fiir laufende, vergangene und zukdiinftige Perioden — inklusive
Vorjahre (bidirektionale Aufrollung)
angenehme Uberstundenerfassung und Entgeltfortzahlungsverwaltung
Eingabeoptimierung bei Massendatenerfassung
automatische Ubernahme von Zeiterfassungssystemen
Durchschnittsverwaltung:
frei parametrisierbare Durchschnittsberechnung
Beobachtungszeitraum frei definierbar
Netto-Brutto-Berechnung:
automatische Uberstundenermittlung
Bruttolohnadaptierung
Informationsabrechnung mit Jahreshochrechnung
individuelle Ausweisung von Bezligen auf getrennten Lohnstreifen moglich
Austrittsautomatik mit:
Ausdruck und Ubermittlung des Lohnzettels L16/SV mittels ELDA
Ausdruck der Arbeitsbescheinigung
Verstandigung tGber Bezugsende (bei Pfaindung)

AUSWERTUNGEN

Verdienstnachweise mit Firmenlogo
Uberweisungs- und Barauszahlungsliste
Uberweisung mittels Telebanking, Zahlschein, Datentriger
Ubersicht iiber Dienstnehmer- und Dienstgeberabgaben, Brutto- / Nettobeziige und Gesamtkosten
der einzelnen Dienstnehmer
Buchungsbeleg
Gewerkschafts- und Betriebsratsumlageliste
Fehlzeitenauswertung (Urlaub, Krankheit, Zeitausgleich etc.)
Einzelnachweise fiir SV-Trédger, Finanzamt, Gemeinde und Lohnarten
Dienstgeberabgabenkontrollliste
Druck der Kommunalsteuererklarung
Durchschnittsliste
Lohnartenstatistik
Jahreslohnkonto je Dienstnehmer
Jahreslohnkontovergleich nach verschiedenen Kriterien
Betriebslohnkonto je Firma mit Lohnnebenkosten
Arbeits- und Entgeltbestatigung fiir Kranken- und Wochengeld
Rickerstattungsantrag Entgeltfortzahlung AUVA
Konjunkturstatistik fiir Statistik Austria
Hinweisliste mit Information- und Alarmfunktion fir:
Lehrjahrwechsel
KV-Vorriickung
Beitragsgruppenanderung bei dlteren DN
befristete Arbeitsbewilligung uvm.
Archivierungsfunktion fiir Auswertungen
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RUCKSTELLUNGEN

Abfertigungsriickstellung nach RLG und Handelsrecht
Urlaubsriickstellung

Jubildumsgeldriickstellung

Zeitausgleich-, SZ-Riickstellung

KOSTENRECHNUNG

Arten der Erfassung:
Stammbkostenstellen
Prozentkostenstellen und -kostentrdger je Dienstnehmer und Lohnart
zusétzliche 1/6 Berechnung fiir monatliche UZ/WR Anspriiche
prozentuelle Faktorerh6hung der Kosten
Kostenverteilung je Dienstnehmer in Mengen bzw. Prozenten
variable Kostenstellen- bzw. Kostentrager-Eingabe je Lohnart
Hinterlegung von Kostenstellen bzw. Kostentragern je Lohnart
Auswertungen:
Dienstnehmer und Lohnarten je Kostenstelle und Kostentrager
Aufwand je Kostenstelle bzw. Kostentrdger inkl. Lohnnebenkosten, ein variabler
Zeitraumvergleich ist moglich
automatische Uberleitung von Aufwendungen in die Kostenrechnung inkl. der kalkulatorischen
Sonderzahlungen plus prozentueller Faktorerhohung
Auslagerungsmoglichkeit der Auswertungen
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PFANDUNGSVERWALTUNG

Anlage der Glaubiger, Gerichte und Anwalte mit Bankverbindung
Uberweisung mittels Telebanking, Zahlscheinen, Datentriger
Ausdruck der Uberweisungsliste

Ausdruck der Bezugsendemeldung bei Austritt

Ausdruck der Drittschuldnererklarung

automatische Berechnung des pfandbaren Betrages

automatische Ermittlung des Spesenersatzbetrages

Ausdruck der Rangfolge

Umreihung der Rangfolge

Zahlungshistorie

SCHNITTSTELLEN

ELDA Datendrehscheibe SV-Trager
An- und Abmeldung
kombinierte An- und Abmeldung
Avisomeldung — Mindestangabenanmeldung
Anderungsmeldung
Beitragsnachweisung
Jahreslohnzettel (L16)
Jahreslohnzettel SV
Arbeitsstattenmeldung fiir Statistik Austria
Meldung § 109a EStG (E18 freier Dienstnehmer)
Arbeits- und Entgeltbestatigung fiir Kranken- und Wochengeld
Mitarbeitervorsorge-Beitrag fiir Vorschreibebetriebe
Meldung zur verminderten Arbeitslosenversicherung fiir Vorschreibebetriebe
Service-Entgelt E-Card fiir Vorschreibebetriebe
Antrag auf Zuschuss zur Entgeltfortzahlung
Antrag auf Familienhospizkarenz
einlesen Krankenstandsbescheinigung
Schwerarbeitsmeldung
Finanzonline
Kommunalsteuererkldrung
Zeiterfassung
direkte Anbindung zu Zeiterfassungssystemen
externe Istzeiterfassung
Telebanking
Verdienstnachweisausgabe am Kontoauszug
Auslandsiiberweisung
pro Lohnstreifen
Finanzbuchhaltung
wahlweise mit oder ohne Aufteilung der Lohnnebenkosten auf Kostenstellen
Office Applikationen
Listgenerator Ergebnisse in Office einlesbar
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HR - MANAGEMENTINFORMATION

Verwaltung der Fehlzeiten (Urlaub, Krankheit, Zeitausgleich etc.)

Lohn- und Gehaltsentwicklung

Aus- und Weiterbildungshistorie

Kosten eines Dienstnehmers pro Jahr und Monat

Uberstundenliste nach beliebigen Sortierkriterien

Fehlzeitstatistik

frei definier- und sortierbarer Listgenerator in Windows-Technik:
Kombination aller Lohnarten, Jahreslohnkonto-, Firmenstamm- und Dienstnehmerdaten
moglich

INFORMATIONSSYSTEM

Tabellenwerke:
Lohnsteuer
Einkommenssteuer
Brutto <& Netto
Rechner:
Lohnsteuer
Einkommenssteuer
Lohn- und Gehaltsnebenkosten
Unabhéangige Sachbezugsberechnung:
KFZ Privatnutzung
Dienstwohnung
Zinsersparnis Darlehen

PERSONALKOSTENBUDGETIERUNG

frei definierbare Berechnungsbasis unter Berlicksichtigung zukiinftiger Budgetfaktoren fir Ermittlung
des Budgets

fiktive Planung und Vergleich des Personals pro Kostenstelle und Kostentrdger
»Schnellduplizierung” von Dienstnehmern (Simulierung)

jederzeitige Budgetanpassungen moglich

periodenreiner Budget Soll & Ist Vergleich

automatische Ubernahme der berechneten Werte in das Firmen- oder Kostenstellenbudget

ERWEITERBARKEIT

Branchenpakete

weitere Anbindungen z.B. SAP, Ramsauer & Stiirmer

voll integriertes Kollektivvertragssystem mit Zugriff auf Gber 600 Titel
Mehrplatzfahigkeit



BRANCHENPAKETE

BAU

elektronischer Datenaustausch BUAK

Monatsmeldungen

Einreichung zum Urlaubsentgelt

Antrag auf Schlechtwetterentschadigung
Monatsriickmeldungen durch die BUAK

Entgeltriickmeldungen durch die BUAK

Einreichung zum ersatzweisen Anspruch WiFei
Urlaubsverwaltung fiir Bauarbeiter

Erfassung der Urlaubstage fiir Einreichung um Urlaubsentgelt
Eingabe der Anderungen je Dienstnehmer (Ende Lehrverhiltnis, Prisenzdienst etc.)
Protokollausdruck fiir elektronisch tibermittelte Daten an BUAK

BERGBAHN & PERSONENTRANSPORT

Schnittstelle an das Pensionsinstitut fiir Verkehr und &ffentliche Einrichtungen
automatische Datentibermittlung zu den Versicherungstragern (via ELDA zu GKK, VAEB)
Kommunalsteueraufteilung auf mehrere Gemeinden

Kostenrechnung nach Kostenstellen und Kostentragern

Kostenrechnungsaufteilung nach Stunden und Betrdgen inkl. Lohnnebenkosten
Kollektivvertragsverwaltung

GASTRONOMIE

automatische Ermittlung der SZ-Anspriiche (UZ, WR, Ersatzleistung) bei Austritten von
Saisonbediensteten

Sofortabrechnung von beendeten Dienstverhaltnissen inkl. Ausdruck der Austrittspapiere
Abrechnung mit Festlohn- und Garantielohnsystem

Trinkgeldpauschale

Unterkunfts- und Verpflegungsbewertung fiir Bilanzierung

gastronomiespezifische Zulagen (Fremdsprachenzulage, Dienstzeitzulage etc.)
Nettolohnvereinbarungen

Dienstvertragsvorlage mit Druckfunktion

GEMEINDE

Abbildung bundeslanderspezifischer Gehaltsschemata

kameralistischer Buchungsbeleg

Uberleitung in K.I.M. Haushaltskonten

erfiillt die Anforderungen der kommunalen Lohnabrechnung

automatische Berechnungen (alle Sonderzahlungen, Teilentgelte, Urlaubsersatzleistungen etc.)
hohe Sicherheit durch umfassende Benutzerberechtigungen

Flexibilitit bei gemeindespezifischen Besonderheiten durch Anlage eigener Lohnarten
automatische Dateniibermittlung zu den Versicherungstragern (via ELDA zu GKK, BVA etc.)



